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Paris, le 6 avril 2012
N°26/CFDT-MAE

Madame la directrice générale,

Suite a la réunion de concertation du 2 avril relative a la préparation du prochain comité techni-
que ministériel et comme convenu avec le bureau du dialogue social a cette occasion, le syndicat
CFDT-MAE vous adresse la liste des points qu’il souhaite voir ajouter au projet d’ordre du jour,

Avis formels :

. restructuration des réseaux a 1’étranger (ouvertures, fermetures et transformations de
postes et d’établissements),

. modification du statut des agents diplomatiques et consulaires pour améliorer le reclas-
sement des conseillers des affaires étrangéres admis au concours externe (voir courrier intersyn-
dical).

Orientations en matiére de politique du personnel :

. élections 2012 : état du dialogue social dans les postes (la CFDT demande la communi-
cation des comptes-rendus de réunion ou des télégrammes adressés par les postes a ce sujet),
bilan d’étape sur le volontariat & ’administration centrale, nature juridique des permanences ef-
fectuées en poste par les expatriés (volontariat ? « mobilisation » ? réquisition ?...), paiement des
heures dues aux recrutés locaux,

. permanences, astreintes et heures supplémentaires a 1’étranger : état et calendrier de la
négociation,

. statut des volontaires internationaux (un courrier détaille sera adressé ultérieurement
par la CFDT).

Madame Nathalie Loiseau
Directrice générale de I’administration et de la modemisation
27, rue de la Convention

Cqué : DRH, RH1, bureau du dialogue social
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Questions budgétaires :

. bilan de I’exercice budgétaire 2011,

. perspectives pour 2012,

Mesures sociales :

. orientations en matiére sociale, articulation entre I’ADOS et la mission pour 1’action so-
ciale.

Dialogue social :

. architecture du dialogue social a I’administration centrale : demandes syndicales concer-
nant |’institution d’un comité technique spécial a Paris et d’un CHSCT spécial a Paris,

. nouvelles modalités d’exercice du droit syndical (décharges d’activités et autorisations
d’absence).

Modernisation, réforme :

. point sur la réforme du réseau culturel, évaluation de ’expérimentation Institut frangais,
fusion SCAC -EAF,

. Téseau consulaire (missions, moyens, effectifs, bilan des pdles régionaux),

. outils de mobilité (token, téléphone portable) et nécessaire étanchéité entre vie profes-
sionnelle et vie privée.

Questions diverses :
. politique immobiliére 4 I’administration centrale et a I’étranger,

. Tue Huysmans : prix moyen du m2 en location et sociologie des occupants.

Le syndicat CFDT-MAE vous prie de d’agréer, Madame la directrice générale, 1’expression de
son profond respect.

Pour le conseil syndical CFDT-MAE,

le sccre ire général
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Thierry Duboc

Site Internet : www.cfdt-mae.fr
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