REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministere des affaires étrangéres et du
développement international

Arrété du
fixant les conditions et modalités de mise en ceuvdal télétravail au ministere des affaires

étrangeres

1

Supprimé: et du développement
international

NOR :
Le ministre des affaires étrangéres et du développ®nt international,

Vu le décret n°82-453 du 28 mai 1982odifié relatif a I'nygiéne et a la sécurité du travgij/{

Déplacé (insertion) [1]
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Supprimé: D

ainsi gu'a la prévention médicale dans la fongtioblique;
Vu le décret n° 2000-815 du 25 aolt 2000 modiflétifea 'aménagement et a la reductlon
du temps de travail dans la fonction publigue B&t' et dans la magistrature ;

/
/

Vu Ie decret n°2016-151 du 11 fevrler 2016 relatik conditions et modalités de mise, en

Supprimé: Le ministre des affaires
étrangeres et du développement
international, 1

Vu le décret n° 2000-815 du 25 ao(t 200
modifié relatif a 'aménagement et a la
réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat et dans la
magistrature; |
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~ -| Déplacé vers le haut [1]: Décret

n°82-453 du 28 mai 1982 relatif a I'hygién
et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
prévention médicale dans la fonction
publiquef

|

Supprimé: u

-| Supprimé: Vu l'avis du comité

d'hygiéne, de sécurité et des conditions
de travail ministériel du ministere des
affaires étrangeéres et du développement

A

international duf

Supprimé: 1

Supprimé: Article 1°'q

Les dispositions du présent arrété
s'appliquent aux agents mentionnés a
I'article 1er du décret du 11 février 2016
susviséarticle 1er du décret du 11 février
2016 susvisé qui exercent leurs fonctions
administration centrale au Mministére de
Aaffaires étrangéres et du développemen

sensible ou confidentiel, des lors que le resdecta confidentialité de ces documents: ou

international

Supprimé: 2

donnees ne peut étre assuré en dehors des Iocalawdlde Y

{ Supprimé: |

)

I'objet de restrictions d'utilisation a distance,l'atilisation de matériels spécifiques.

A \
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| Supprimé: Les activités qui impliquent
au moins répondent a I'un des criteres
suivants ne sont pas éligibles au télétrav:

4° les activités exercées dans le cadre de la comvedt Vienne du 18 avril 1961 sur Ies \\

Supprimé: -

relations diplomatiqgues ou de la convention de Weewu 24 avril 1963 sur les relations’ \{

Supprimé: -

Supprimé: -

5° la gestion de situations de crise.

W
consulaires ; {
{
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activités exercées par I'agent, ne s'oppose papa@skibilité pour I'agent d'accéder au télétradesl { supprime:

‘un volume suffisant d'

lors que_desactivités ernvolume suffisanpeuvent étre identifiées et regroup@esir étre exercées ern - { supprimé:

télétravail

o A JL

Lorsque l'agent reléve d'un régime de décompte ihmrde temps de travail quotidien réalisé en { Supprimé:

il

télétravail correspond a la durée journaliere devait de référence propre & son régime’ [ Supprimé:

L'agent est joignable durant

télétravail ) { Supprimé: du
L’ autorisation céxercicedes fonctions etélétravail rest pas attachéeun poste ou & un agent. .~ - { supprime: e peuteve e
= ‘[Supprimé: Il fait I'objet d’'un exm
Article 2.~ [Supprimé: 3 ]
. . . . . { Supprimé: 1 J
Dans le cadre de I'exercice de ses activités étrédail, 'agent respecte 'ensemble des obligetio /{s“ppﬁmé: o )
et droits qui s'attachent a I'utilisateur d’'un sysie d’information tels que définis par la politicue //{ Supprimé: 1 )
sécurité générale des systémes d’information disteie. ///'// [ Supprimé: cgalement ]
Les regles relatives a la securité des systemefomffiation et de protection des donnees po qr',]e//s/,{ Supprimé: ]
agents en fonctions sur site s'appliqguent aux agenttélétravail. L'agent en télétravail yg[llg’/a,,/{Supprimé: )
l'intégrité et & la bonne conservation des donaéggquelles il a accés dans le cadre professiohng{/,," Supprimé: doit )
s'engage a respecter la confidentialité des infooms détenues ou recueillies dans le cadre de son SuppAme: r )
activité et a veiller a ce qu'elles ne soient paessibles a des tiers. /'//ﬁ// Su::rimé' ]
JL'agent réserye le matériel informatique mis aispasition & un ,U,SQQ?,QXPB{SJ‘{QFDQUt,Qr,OfQS,S,i%mej | supprime: r ]
etne lutilisg que dans le respect des reglesnifipar 4 politique de sécurité des systemes { supprimeé: ‘instruction de )
dinformaton, s —
- [ Supprimé: générale J
Articled3 {Supprimé= 1 ]
S [ Supprimé: 4 J
L’agent exerce ses activités en télétravail dansalire de son régime hebdomadaire de temps d€ supprimé: )
fravail et du reglement intérieapplicable au service ou il est affecte | supprimé: § )
)
|
J

hebdomadaire de temps de travail /)’ { supprimeé:

fixes

Les plages horaires définies paacke autorisant I'exercice_des fonctigeis télétravailet duran;fi//{sul’l”i"‘é

)

: arrété, l'avenant au (| 2]

lesquelles I'agent est joignatdent mentionnées dans la demande initiale de l{aetgprennent en - { supprime:

. Ces plages horaires

compte, en tant que de besoin, les horaires hébieeravail du service ou 'agent est affecté. o {Supprimé:

. Ces plages horaires

o { Supprimé:

il

Article ﬂ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, - [ Supprimé:
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- { Supprimé:

—

w

=
o

dans la résidence prj

Sauf exception diment motivée et autorisée, larédlail est effectué@au domicilede I'agenfCe -~ —
dernieinforme I'administration de tout changemen{dienicile | supprimé

*, qui est précisée da

o

N ) ‘[Supprimé:

L'agent

L’'agent doit prévoir un espace de travail adaptésdaquel est installé le matériel professionned mi ~

doit

a sa disposition par I'administration. Cet espaitédre doté d'équipements permettant des échad@g
téléphoniques et la transmission et la réceptionlamées numériques compatibles avec l'activité

« | Supprimé:
Supprimé:

=

professionnelle.

N Supprimé:
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résidence principale

\

\ [ Supprimé:
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L’arrété, I'avenant au

installationsa_sondomicile, notamment en matiére de normes électsiqetede risques incendie.-

fffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffff ) { Supprimé:

il

L'agent est garant de cette conformité qu'’il aétgstr une déclaration sur 'honneur. Il lui apeanti -
d'assurer la mise aux normes des installationsetataux dédiés au télétravail.

N ‘[ Supprimé:
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: de l'agent
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il

son contrat d'assurance multirisques habitationigmat qu'elle couvre I'exercice du télétravail au { Supprimé

: larrété, lavenant au( 17

lieu défini dang’acte autorisant I'exercice des fonctions en téléiil. -

—
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télétravail.

rticle - { supprime:
Atdes " {Supprimé:

Les dispositions législatives et réglementaires nestiere de santé et de sécurité au travail
s'appliquent a I'agent en télétravail.

dans les mémes conditions que l'ensemble des agemtfonction de la nature des risques
professionnels auxquels il est exposeé.

notamment matérielles, dans lesquelles I'agentcexses fonctions en télétravail. Une visite d’'une
délégation de ce comité sur le lieu d'exercice éléttavail doit recueillir I'accord préalable de
l'agent.

Article 6 | supprimé: 1

sl {Supprimé: 7

Hl}

gn fonction des activités, de I'organisation détrévail et de la politique générale d'équipement d - { supprime:

qu'elle détermine

o U U

service.Les équipements et matériels ainsi que les ldgi@é abonnements a la documentation
professionnelle mis a la disposition de I'agenté@éatravail sont financés dans les mémes conditions

_ - {Supprimé:

SO [ Supprimé:

Elle

: . Elle assure

utilisée est celle a laquelle s'est aboartére privélagent en télétravail. "\ { supprime:
AN ‘{ Supprimé: |
Ar,tlpl,e, Zv ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Supprimé: |
NG
Des formations appropriées sont proposées aux sgemttélétravail et a leurs responsables | supprimé:
hiérarchiques. { Supprimeé: 8
. _-| Supprimé: 1
rticle &% {
A’ T §' ******************************* 7 {Supprimé: i
JLe renouvellement ou la modification des conditiatesxercice du télétravail (lieu, jour, horaires) | supprime: o
suivent la méme procédure qu'une demande inifiale. ~~ { supprimé: 1
- [ Supprimé: |
Articeg ‘I { Mis en forme : Normal

\

La directrice générale de I'administration et dentadernisation est chargée de I'exécution d {supprimé:
présent arrété, qui sera publié au Journal offagela République francaise. W LT
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\ { Supprimé:
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N S [ Supprimé:
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| Page 2 : [1] Supprimé SAJI 19/04/2017 15:02:00 |
Il fait 'objet d’'un examen au cas par cas.

| Page 2 : [2] Supprimé SAJI 19/04/2017 15:32:00 |
arrété, 'avenant au contrat de travail ou la dénigutorisant 'agent a exercer

| Page 2 : [3] Supprimé SAJI 19/04/2017 15:54:00 |
dans la résidence principale et habituelle

| Page 2 : [4] Supprimé SAJI 19/04/2017 15:55:00 |
, qui est précisée dans l'arrété, I'avenant auraboiu la décision autorisant I'agent a exercer
ses fonctions en télétravail.

| Page 2 : [5] Supprimé MAEDI/DGA/SAJI 19/04/2017 19:24:00 |

| Page 2 : [6] Supprimé SAJI 19/04/2017 15:55:00 |
L'arrété, l'avenant au contrat de travail ou la id@&n autorisant I'agent a exercer ses
fonctions en télétravail identifie les locaux désguels I'agent exerce en télétravail.

Ces locaux sont la résidence principale et halitugé I'agent, sauf exception diment
motivée et autorisée. Ces locaux sont mentionnés tha demande initiale de télétravalil
déposée par l'agent. TTout changement ultérieurliele d’exercice des fonctions en
télétravail doit étre autorisé par I'administration
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I'arrété, 'avenant au contrat de travail ou laidiemn




