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Réf : n° 11 SYND/CFDT
Paris, le 1 février 2010

Madame Nathalie LOISEAU
Directrice des Ressources Humaines
Direction Générale de |’ Administration

27, rue de la Convention
PARIS

Madame la Directrice,

Le syndicat CFDT-MAE, constatant le malaise profond des agents de catégorie C de ce

ministére, vous demande la réunion urgente d'un groupe de travail consacré a l'amélioration des

conditions de vie et de travail de ces agents.

Le syndicat CFDT-MAE souhaiterait en particulier que soient étudiés les points suivants :
»  les rémunérations : déplafonnement des primes a l'administration centrale ; fonctionnalisation
des indemnités de résidence ;
» les promotions et avancements : augmentation des ratios de promotions ; progression de carriére
aux délais minima ; création d'un douziéme échelon en P2 ;
» le logement en France et a 1'étranger : augmentation de l'offre de logement social dans Paris
intra-muros ou en proche banlieue ; prise en charge des avances de loyers d'un montant de plus de
deux mois a I'étranger ;
» les regles de gestion/mutations : role des CAP ; role des postes ; temps de s€jour ; conjoints
étrangers ou d'origine étrangere ; dégressivite ;
» la formation et les concours : mise en place d'un systéme de reconnaissance des acquis de

I'expérience (RAEP) ;
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» les conditions de travail : permanences et astreintes ; création de CHS dans les postes;

campagne de sensibilisation sur le stress au travail ; dialogue social.

Dans l'attente, nous vous prions d'accepter, Madame la Directrice, l'expression de nos

salutations respectueuses,

Pour le conseil syndical,

T s
Jean-Pierre FARJON

Secrétaire Général

Pl : La Lettre du Syndicat CFDT-MAE n° 191 — février 2010-02-17

Cqué:

- Monsieur le Sous-directeur de la politique des ressources humaines

- Monsieur le Sous-directeur des personnels

-  Madame le Chef de bureau des parcours professionnels des agents titulaires et assimilés de
catégorie C

- Monsieur le Délégué des Affaires générales a Nantes

- Madame le Chef de bureau du dialogue social
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