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Monsieur Yves Saint-Geours







Directeur général de l’Administration
Et de la modernisation
27, rue de la Convention
CS 91533
75732 PARIS CEDEX 15







Paris, le 17 juillet 2013
Réf : N° 65 CFDT-MAE
Objet : coût du recours à des contractuels dans les cabinets ministériels
Monsieur le Directeur général,
Lors des comités techniques ministériels des 15 et 16 mai et du 14 juin 2013, la CFDT-MAE s’est opposée aux mesures de refonte du tableau des vocations ayant pour conséquence de réduire le montant des indemnités de résidence de certains de nos collègues de catégories A et B. Cette mesure a été justifiée par l’administration pour combler le déficit attendu en 2013 sur la masse salariale.

La CFDT-MAE a estimé que d’autres pistes pouvaient être explorées pour générer des économies sur la masse salariale et a proposé que, particulièrement pendant cette période de disette budgétaire, nos nombreux cabinets ministériels soient composés d’agents titulaires du Département et non pas d’agents contractuels, dont les indemnités de chômage pèsent lourd sur les moyens du MAE.

La CFDT-MAE souhaite donc avoir une vision plus précise du coût de nos cabinets et serait reconnaissante à l’administration de bien vouloir lui transmettre les informations suivantes :

- composition actuelle des cabinets : nombre de conseillers, avec la ventilation entre titulaires et contractuels ; autres personnels: secrétaires, chauffeurs, huissiers ;
- coût mensuel des salaires des cabinets (en distinguant titulaires et contractuels) ;

- sorties de cabinet de 2010, 2011 et 2012 : nombre de personnes concernées et coût total.
Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Général, l’expression de mon profond respect,








Nathalie BERTHY
                                                                               Secrétaire générale de la CFDT-MAE
