
GRADES
Total 

annuel
total annuel 

mensuel annuel trimestr. annuel mensuel annuel 2009 2008 € %

SECRETAIRE GENERAL 2 211 26 532 2 171 8 684 1 875 22 500 57 716 62216 -4 500 -7,23%

AMBASSADEUR DE FRANCE 2 211 26 532 1 460 5 840 760 9 120 41 492 41492 0 

CONSEILLER DIPLOMATIQUE 1 893 22 716 1 696 6 784 614 7 368 36 868 36868 0 

GRADES
PRIME DE 

RENDEMENT
Total 

annuel total annuel 

mensuel annuel trimestr. annuel mensuel annuel 2009 2008 € %

DIRECTEUR GENERAL (emploi fonctionnel) 1 656 19 872 2 159 8 636 1 500 18 000 46 508 46 508
²

DIRECTEUR (emploi fonctionnel) 1 656 19 872 2 159 8 636 1 300 15 600 44 108 44 108

CHEF DE SERVICE (emploi fonctionnel)
CHSER 1 440 17 280 2 225 8 900 1 000 12 000 38 180 37 660 520 1,38%

SOUS-DIRECTEUR/Jurisconsulte Adj./ Dir projet (empl oi fonctionnel)
SDIR 1 437 17 244 1 552 6 208 865 10 380 33 832 33 328 504 1,51%

MINISTRE PLENIPOTENTIAIRE H-CL
cat 3 SDIR 1 853 22 236 1 700 6 800 1 400 16 800 45 836 44 816 1 020 2,28%

majoré 1 853 22 236 1 700 6 800 700 8 400 37 436 37 412 24 0,06%

taux moyen 1 853 22 236 1 700 6 800 300 3 600 32 636 32 504 132 0,41%

MINISTRE PLENIPOTENTIAIRE 1-CL
cat 3 SDIR 1 640 19 680 1 600 6 400 1 400 16 800 42 880 41 880 1 000 2,39%

majoré 1 640 19 680 1 600 6 400 700 8 400 34 480 34 476

taux moyen 1 640 19 680 1 600 6 400 300 3 600 29 680 29 568 112 0,38%

MINISTRE PLENIPOTENTIAIRE 2-CL
cat 3 SDIR 1 432 17 184 1 500 6 000 1 400 16 800 39 984 38 984 1 000 2,57%

cat 4 / DSDIR 1 432 17 184 1 500 6 000 1 000 12 000 35 184 33 968 1 216 3,58%

majoré 1 432 17 184 1 500 6 000 700 8 400 31 584 31 580

taux moyen 1 432 17 184 1 500 6 000 300 3 600 26 784 26 672 112 0,42%

CONSEILLER DES A.E. H-CL 
cat 3 / SDIR 1 077 12 924 1 400 5 600 1 400 16 800 35 324 34 324 1 000 2,91%

cat 4 / DSDIR 1 077 12 924 1 400 5 600 1 000 12 000 30 524 29 308 1 216 4,15%

 majoré/chef de bureau 1 077 12 924 1 400 5 600 700 8 400 26 924 26 920

taux moyen 1 077 12 924 1 400 5 600 300 3 600 22 124 22 012 112 0,51%

CONSEILLER DES A.E.  À/c du 6ème échelon
cat 3/ SDIR 913 10 956 1 200 4 800 1 400 16 800 32 556 31 260 1 296 4,15%

cat 4 / DSDIR 913 10 956 1 200 4 800 1 000 12 000 27 756 26 244 1 512 5,76%

majoré/chef de bureau 913 10 956 1 200 4 800 700 8 400 24 156 23 856 300 1,26%
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taux moyen 913 10 956 1 200 4 800 300 3 600 19 356 18 948 408 2,15%

CONSEILLER DES A.E.  DU 1er au 5ème échelon
cat 3/ SDIR 913 10 956 650 2 600 1 400 16 800 30 356 29 788 568 1,91%

cat 4 / DSDIR 913 10 956 650 2 600 1 000 12 000 25 556 24 772 784 3,16%

majoré/chef de bureau 913 10 956 650 2 600 700 8 400 21 956 20 500 1 456 7,10%

taux moyen 913 10 956 650 2 600 300 3 600 17 156 16 432 724 4,41%

SAE/Trad/ASIC PRINCIPAL à/c 8ème échelon
cat 3 / SDIR 799 9 588 650 2 600 1 400 16 800 28 988 28 528 460 1,61%

cat 4 / DSDIR 799 9 588 650 2 600 1 000 12 000 24 188 23 512 676 2,88%

Chef de Bureau 799 9 588 650 2 600 700 8 400 20 588 19 240 1 348 7,01%

Sujétions 799 9 588 650 2 600 500 6 000 18 188 17 092 1 096 6,41%

taux moyen 799 9 588 650 2 600 300 3 600 15 788 15 172 616 4,06%

SAE/Trad/ASIC PRINCIPAL - du 1er au 7è échelon 
cat 4 / DSDIR 799 9 588 250 1 000 1 000 12 000 22 588 21 616 972 4,50%

Chef de Bureau 799 9 588 250 1 000 700 8 400 18 988 17 344 1 644 9,48%

Sujétions 799 9 588 250 1 000 500 6 000 16 588 15 196 1 392 9,16%

taux moyen 799 9 588 250 1 000 300 3 600 14 188 13 276 912 6,87%

SAE/Trad./ASIC/Ch.Etude - à/c du 6ème éch.)
cat 4 / DSDIR 532 6 384 1 000 4 000 600 7 200 17 584 17 504 80 0,46%

Chef de Bureau 532 6 384 1 000 4 000 400 4 800 15 184 14 264 920 6,45%

Sujétions 532 6 384 1 000 4 000 300 3 600 13 984 13 148 836 6,36%

taux moyen 532 6 384 1 000 4 000 200 2 400 12 784 11 936 848 7,10%

SAE/Trad. /ASIC/Ch. Etude -  du 1er au 5è échelon
cat 4 / DSDIR 532 6 384 800 3 200 600 7 200 16 784 16 696 88 0,53%

Chef de Bureau 532 6 384 800 3 200 400 4 800 14 384 12 340 2 044 16,56%

Sujétions 532 6 384 800 3 200 300 3 600 13 184 12 340 844 6,84%

taux moyen 532 6 384 800 3 200 200 2 400 11 984 11 128 856 7,69%

Chargé Mission HC & CCHC
cat 3 / SDIR 570 6 840 1 400 16 800 23 640 22 236 1 404 6,31%

cat 4 / DSDIR 570 6 840 1 000 12 000 18 840 17 220 1 620 9,41%

Chef de Bureau 570 6 840 400 4 800 11 640 10 800 840 7,78%

taux moyen 570 6 840 6 840 6 840

Chargé Mission 1 & CC1
cat 4 / DSDIR 531 6 372 1 000 12 000 18 372 16 752 1 620 9,67%

Chef de Bureau 531 6 372 400 4 800 11 172 10 332 840 8,13%

taux moyen 531 6 372 6 372 6 372

Chargé Mission 2 & CC2
Chef de Bureau 431 5 172 400 4 800 9 972 8 016 1 956 24,40%

taux moyen 431 5 172 5 172 5 172

CDI DUTREIL
cat 4 / DSDIR 531 6 372 1 000 12 000 18 372 16 752 1 620 9,67%



Chef de Bureau > IM 658 531 6 372 400 4 800 11 172 10 332 840 8,13%

Chef de Bureau < IM 658 531 6 372 400 4 800 11 172 9 216 1 956 21,22%

taux moyen 531 6 372 6 372 6 372
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SCH de classe exceptionnelle/SESIC
taux moyen 479 5 748 843 3 372 9 120 8200 920 11,22%

SCH de classe supérieure/SESIC
taux moyen 468 5 616 782 3 128 8 744 7744 1 000 12,91%

SCH a/c 6éch / SESIC à/c 4è éch
taux moyen 440 5 280 717 2 868 8 148 7384 764 10,35%

SCH/SESIC 5ème éch 387 4 644 719 2 876 7 520 7384 136 1,84%

SCH/SESIC 1er au 4ème éch 387 4 644 719 2 876 7 520 6580 940 14,29%

Secrétaire Mission & CTAC1 (à/c 8ème éch) 
taux moyen 349 4 188 4 188 4188

Secrétaire de Mission  (1er au 7ème éch)
taux moyen 299 3588 3 588 3588
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ADJT ADMIN. PRINCIPAL 1ère CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1ère CLASSE

taux moyen 313 3 756 802 3 208 6 964 6476 488 7,54%

ADJT TECHN. Pal 1ère cl. - CHEF DE GARAGE 415 4 980 908 3 632 8 612 8312 300 3,61%

ADJT ADMIN. PRINCIPAL 2ème CLASSE 309 3 708 717 2 868 6 576 6028 548 9,09%

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2ème CLASSE 309 3 708 717 2 868 6 576 6028 548 9,09%

CHEF SERVICE INTERIEUR 2ème CATEGORIE 309 3 708 717 2 868 6 576 6028 548 9,09%

ADJT TECHN. Pal 2è cl. - CHEF DE GARAGE 415 4 980 908 3 632 8 612 8312 300 3,61%

ADJT TECHN. Pal 2è cl.. Conducteur automobile -base 260 3 120 848 3 392 6 512 5912 600 10,15%

ADJT TECHN. Pal 2è cl.. Conducteur automobile - poo l 300 3 600 848 3 392 6 992 6812 180 2,64%
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ADJT TECHN. Pal 2è cl.. Conducteur automobile -affe cté 633 7 596 848 3 392 10 988 10988

ADJT ADMINISTRATIF  1ère CLASSE 305 3 660 685 2 740 6 400 5852 548 9,36%

ADJOINT TECHNIQUE 1ère CLASSE 305 3 660 685 2 740 6 400 5852 548 9,36%

ADJT TECHN. 1ère cl. Conducteur automobile -base 250 3 000 848 3 392 6 392 5912 480 8,12%

ADJT TECHN. 1ère cl. Conducteur automobile - pool 305 3 660 848 3 392 7 052 6812 240 3,52%

ADJT TECHN. 1ère cl. Conducteur automobile - affect é 633 7 596 848 3 392 10 988 10988

ADJT ADMINISTRATIF  2ème CLASSE 296 3 552 650 2 600 6 152 5572 580 10,41%

ADJOINT TECHNIQUE 2ème CLASSE 296 3 552 650 2 600 6 152 5572 580 10,41%

ADJT TECHN. 2ème cl. Conducteur automobile -base 242 2 904 814 3 256 6 160 5776 384 6,65%

ADJT TECHN. 2ème cl. Conducteur automobile - pool 296 3 552 814 3 256 6 808 6676 132 1,98%

ADJT TECHN. 2ème cl. Conducteur automobile - affect é 620 7 440 814 3 256 10 852 10852

Adjoint de Mission
taux moyen 266 3192 3 192 3192


